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Perfil del Egresado

Conocimientos:

- Planear, adquirir y aplicar los recursos materiales, humanos y de
capital con los que cuenta la organizacién para realizar la maxima
contribucion a la operacion eficiente de la organizacion.

- Conocer los mercados financieros proveedores de fondos.

- Desarrollo de conceptos, métodos y técnicas de la mercadotecnia
en la organizacion.

- Implementacién las estrategias de comercializacion a la
organizacion.

- Conocimientos mercadoldgicos para la eleccion eficiente de un
proyecto de inversion.

- Busqueda de la maximizacion del valor de la empresa mediante la
inter-compensacién riesgo / rendimiento por medio de una

adecuada administracion.

- Soluciéon de problemas y andlisis del mercado en el que la
organizacion opera.

- Conocimiento de métodos y procedimientos matematicos para la
mejor toma de decisiones.

- Maximizar la riqueza de los accionistas.

- Conocimientos para la toma de decisiones en la evaluacién de
proyectos de inversion.

- Conocer el marco juridico de su entorno social.
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Habilidades:

- Conduccién de grupos para el logro de los objetivos.

- Fijar objetivos y planes acordes a las posibilidades y recursos de
cada empresa.

- Prevencion, manejo y solucién de problemas organizacionales.
- Establecer sistemas de comunicacion.

- Manejar conflictos en forma serena, asertiva y responsable.

- Motivar a las personas que se encuentren a su cargo.

- Cuidar y distribuir eficientemente los recursos materiales y
financieros de la organizacion.

- Identificar los riesgos y oportunidades de mercado.
- Desarrollar estrategias de calidad en el servicio al cliente.

- Desarrollar estrategias de calidad en los productos o servicios del
negocio u empresa.

- Habilidad para interpretar estados financieros con el propésito de
diagnosticar y dirigir a la organizacion.

- Habilidad de liderazgo y direccién para el logro de los objetivos
con el convencimiento claro de la misién y la vision de todos los

integrantes de la empresa.

- Habilidad para negociar en beneficio de la empresa que
representa.

- Habilidad para manejar sistemas de cémputo que ayuden a
agilizar sus operaciones financieras.

- Habilidad para comunicarse de forma verbal y escrita.
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