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Modelo Educativo

La caracteristica fundamental del modelo educativo del Colegio Arturo
Rosenblueth nace al considerarte a ti, alumno, desde un enfoque
integral.

El proceso educativo que ti desarrollards, estard apoyado por cuatro
pilares fundamentales.
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El contenido de los programas académicos estd disefiado para que seas
consciente de tu responsabilidad y estés preparado para actuar como
agente de cambio aplicando tu capacidad para la resolucion de
problemas y la toma de decisiones. Al egresar, aseguramos que estards
preparado para adaptarte a los cambios con una actitud positiva que te
permitan ejercer un liderazgo con una visién humanista.

El espiritu emprendedor que se fomenta y desarrolla en varios cursos del
colegio, te prepara para aplicar tu capacidad creativa e innovadoraen la
realizacién de proyectos que contribuyan al desarrollo sustentable del
pars.

Incorporar esto en el curriculo que tu seguirds dentro del colegio serd a
través de seis ejes curriculares que son:

Se refiere al desarrollo de competencias genéricas que te proporcionan
a ti estudiante una cuftura general bdsica que te permitird
desemperiarte en la vida y ademds continuar con estudios superiores.

Colegio Arturo

Este eje curricular contempla las siguientes lineas curriculares:
- Lenguaje y comunicacion

- Matemadticas

- Metodologia de la investigacion

- Ciencias Naturales

- Histdrico - social

Se refiere al desarrollo de competencias de andlisis y reflexién sobre la
formacidn del ser humano como persona, este eje lo integran las lineas
curriculares de:

- Desarrollo cognitivo

- Desarrollo de la persona

Se refiere al desarrollo de competencias laborales que capacitardn para
el ingreso y el desemperio en el mercado laboral.

Dado que el colegio ofrece un bachillerato general, en este eje se
contemplan las dreas de Cultura del Trabajo y Derecho Laboral.

Se refiere al desarrollo de competencias necesarias para que
desemperies adecuadamente tu vida en comunidad y en el ejercicio de
la ciudadania responsable. Estd integrado por la linea curricular de:

- Desarrollo Social

- Educacién Ambiental

Se refiere al desarrollo de competencias para que puedas convertirte en
pequerio empresario capaz de administrar tu propio negocio como una
alternativa de autogestion.

Este eje lo integra la linea curricular de administracién que incluye el
desarrollo de emprendedores y la creatividad.

Se refiere a las competencias que se desarrollardn en ti a todo lo largo de
la curricula. Este eje lo integran las lineas curriculares de:

- Desarrollo Comunitario

- Etica

- Computacion

- Filosofia
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